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Zalacznik do
Uchwaty Nr XLII/609/13
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 27 listopada 2013 r.
Obwieszczenie

Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia27 listopada 2013 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly Nr 11/6/02 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia
27 listopada 2002 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Stlupska

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéow normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych (jednolity tekst: Dz.U. z 2010 r. Nr 197, poz. 1172, Nr 232 poz. 1378) oglasza si¢
w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst Statutu Miasta Stupska ustalonego uchwalg Nr
11/6/02 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 27 listopada 2002 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Stupska
(Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Pomorskiego z2003r. Nr 7, poz. 68), zuwzglednieniem zmian
wprowadzonych uchwatami Rady Miejskiej w Stupsku:

1) Nr XXX/427/12 z dnia 19 grudnia 2012 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta Stupska (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Pomorskiego z 2013 1. poz.242 z dnia 10.01.2013 r.),

2) Nr XXXI1/441/13 z dnia 30 stycznia 2013 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta Stupska (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Pomorskiego z 2013 . poz.1258 z dnia 05.03.2013 r.),

3) Nr XL/576/13 z dnia 25 wrzesnia 2013 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta Stupska (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Pomorskiego z 2013 r. poz.3557 z dnia 15.10.2013 1.).

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Stupsku

Zdzislaw Solowin
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Zalacznik do Obwieszczenia
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 27 listopada 2013 1.

STATUT MIASTA SLUPSKA
(jednolity tekst)

Rozdzial 1.,
PRZEPISY OGOLNE

§1.

Miasto Stupsk jest wspolnota samorzadowa wszystkich jego mieszkancow.

§2.

Terytorium Miasta obejmuje obszar o powierzchni 43 km?, ktorego granice okre$lone sa na mapie
stanowigcej zatgcznik Nr 1 do niniejszego Statutu.

§3.
1. Herbem Stupska jest wizerunek Potgryfa.

2. Wzor oraz opis herbu zawiera zalacznik Nr 2 do niniejszego Statutu.
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3. Herb Stupska podlega ochronie prawne;j.

4. Wzor i opis flagi Miasta Stupska zawiera zatacznik Nr 2a do niniejszego Statutu.

§ 4.

1. Samorzadowe pieczecie okragle (z herbem miasta) umieszcza si¢ na dokumentach wystawianych przez
wladze Miasta przy wykonywaniu realizowanych zadan.

2. Wzor i opis pieczeci zawiera zalacznik Nr 3 do niniejszego Statutu.

§5.
Ilekro¢ w Statucie mowa jest o:
1. "Miescie" - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stupsk, bedace gming w rozumieniu ustawy
o0 samorzadzie gminnym;

2. "Radzie" - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Stupsku;

3. "Przewodniczacym" - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Stupsku;
4. "Prezydencie" - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stupska;
5. "Urzedzie" - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Stupsku;
6. "Ustawie" - nalezy przez to rozumie¢ ustawg zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami).
Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA MIASTA
§6.

Celem dziatania Miasta jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty oraz umozliwienie

pelnego uczestnictwa mieszkancow w jej zyciu. Nastepuje to przez tworzenie irealizacje polityki
wszechstronnego rozwoju Miasta oraz dbato$¢ o wlasciwe funkcjonowanie organizmu miejskiego.

§7.

Cele wskazane w § 6. Miasto osigga realizujgc zadania okreslone w ustawach, a takze prowadzac pozostate
sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezone ustawowo na rzecz innych podmiotow.

Rozdzial 3.
USTROJ MIASTA

§ 8.
1. Organami Miasta sg Rada Miejska i Prezydent Miasta.
2. Rada sktada si¢ z radnych wybranych przez mieszkancow w wyborach samorzadowych.

Oddzial 1.
Rada Miejska w Shupsku

§9.

1. Rada okresla polityke rozwoju Miasta. Jest organem stanowigcym ikontrolnym dla Prezydenta
i podporzadkowanych mu jednostek. Dla realizacji zadan kontrolnych Rada powoluje Komisj¢ Rewizyjna.

2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu pracy, ktéry stanowi zatagcznik Nr 4 do

niniejszego Statutu.
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§ 10.

Radg na zewnatrz reprezentuje jej Przewodniczacy.

§11.
Organizacj¢ i tryb pracy Rady okresla Regulamin Pracy Rady Miejskiej w Stupsku, stanowiacy zatacznik
Nr 5 do niniejszego Statutu.
§12.

1. Radny reprezentuje swoich wyborcow ima prawo wystgpowaé wich imieniu w kazdej sprawie
publicznej. Ma réwniez prawo podejmowaé dziatania interwencyjne w imieniu wyborcéw. Czynnosci swoje
podejmuje na podstawie postulatow zglaszanych przez mieszkancow Miasta, albo z wlasnej inicjatywy. Radny
powinien uwzglednia¢ interesy catego Miasta.

2. Wykonujac swoj mandat, radny nie powinien wystepowaé w sprawach, z ktorymi moze by¢ zwigzany
jego interes osobisty i majatkowy albo interes 0sob mu bliskich (wstgpnych, zstepnych oraz innych krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia).

§ 13.

Aktywny udzial w pracach Rady jest prawem i obowigzkiem radnego.

§ 14.

Radny winien by¢ przyjmowany przez pracownikow Urzedu poza kolejnoscig przy zatatwianiu spraw
zwigzanych z wykonywaniem jego mandatu.

Oddziat 2.
Prezydent Miasta Slupska

§ 15.
1. Organem wykonawczym i reprezentantem Miasta na zewnatrz jest Prezydent Miasta.

2. Prezydent Miasta jest kierownikiem Urzedu, wykonujacym swoje zadania przy jego pomocy.

§ 16.

1. Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia powoluje oraz odwoluje swoich zastepcow okreslajac ich liczbe,
ktora nie moze by¢ wieksza od dwoch.

2. Zatrudnienie i wynagrodzenie zastgpcOw Prezydenta okresla § 19 Statutu.

§17.
1. Oswiadczenia woli w imieniu Miasta w zakresie zarzadu mieniem sktada jednoosobowo

Prezydent albo dzialajacy zjego upowaznienia zastgpca Prezydenta samodzielnie, albo wraz zinna
upowazniong przez Prezydenta osobg.

2. Prezydent Miasta moze upowazni¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych Miasta nie posiadajacych
osobowosci prawnej do sktadania jednoosobowo oswiadczenia woli w imieniu Miasta, szczegdélowo okreslajac
zakres 1 czas waznos$ci petnomocnictwa.

Rozdzial 4.
PRACOWNICY SAMORZADOWI
§ 18.
1. Prezydent jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na podstawie wyboru.

2. Stosunek pracy z Prezydentem w imieniu zaktadu pracy nawigzuje Przewodniczacy Rady.
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3. Wynagrodzenie Prezydenta Miasta ustala Rada na wniosek Przewodniczacego.

§ 19.
1. Zastgpcy Prezydenta sa pracownikami samorzadowymi zatrudnionymi na podstawie powotania.

2. Prezydent powotuje iodwotuje oraz nawiazuje z zastepcami Prezydenta stosunek pracy w drodze
zarzadzenia.

3. Wynagrodzenie zastgpcoOw Prezydenta ustala Prezydent.

§ 20.

1. Skarbnik Miasta jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawie powotania. Podstawa
nawigzania stosunku pracy na podstawie powolania jest uchwata Rady.

2. Stosunek pracy na podstawie powotania nawigzuje Prezydent.

Rozdzial 5.
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE MIASTA

§21.

1. W celu wykonywania swoich zadan Rada tworzy wyspecjalizowane miejskie jednostki organizacyjne
1 wyposaza je w majatek.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych miasta, w tym prawnie wyodrebnionych, zawiera zalacznik Nr 6 do
niniejszego statutu.

3. Rada moze tworzy¢ jednostki pomocnicze: dzielnice miejskie i osiedla.

Rozdzial 6.
POWIATOWE SLUZBY, INSPEKCJE I STRAZE

Wykaz powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, co do ktorych Prezydent sprawuje zwierzchnictwo stanowi
zatgcznik nr 7 do niniejszego Statutu.

Rozdzial 7. ]
ZASADY DOSTEPU DO DOKUMENTOW RADY I PREZYDENTA

§ 22.

1. Obywatele maja prawo dostepu do dokumentow organow Miasta wynikajgcych z wykonywania zadan
publicznych z wyjatkiem dokumentow, ktorych jawnos¢ ograniczaja ustawy.

2. Dokumenty sg udostepniane na wniosek zlozony Prezydentowi, zastepcom Prezydenta, Sekretarzowi
Miasta lub pracownikowi upowaznionemu przez Prezydenta.

§23.
1. Dokumenty Rady i Prezydenta o nieograniczonej jawnos$ci udostgpnia si¢ odpowiednio
w Biurze Rady Miejskiej i w Wydziale Organizacyjnym i Kadr, w godzinach pracy Urzedu,
w obecnosci pracownika samorzadowego tam zatrudnionego.

2. Osoba, ktorej dokumenty zostaty udostepnione moze z nich sporzadzac notatki.

§ 24.
1. Dokumenty o ograniczonej jawnosci udostepniane sg po uprzednim zabezpieczeniu tych ich fragmentow,
ktorych ujawnienie ograniczajg ustawy.
2. Z dokumentéw wymienionych wust. 1 sporzadza si¢ kserokopi¢, potwierdza ja za zgodnos¢
z oryginalem iw sposdb uniemozliwiajacy odczytanie wykresla fragmenty, ktére nie moga by¢ ujawnione
podajac przepisy prawa zakazujace ich ujawnienie.
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3. Do udostepnienia kserokopii dokumentu sporzadzonej w sposob opisany w ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio przepisy § 23.
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Zakacznik Nr 1 do Statutu Miasta Stupska
Schemat Miasta Slupska
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Zatacznik Nr 2 do Statutu Miasta Stupska

Wzér oraz opis herbu miasta

Godto herbu Miasta Shupska przedstawia w srebrnym (bialym) polu gotyckiej tarczy pot czerwonego
gryfa z rozwinigtymi, pokrywajacymi si¢ skrzydtami i rozwartymi tapami (prawa lapa unosi si¢ ku gorze),
ze zlotymi (z6ltymi) dziobem i szponami, zwroconego w lewsa strone (heraldyczng prawa) tarczy herbowej,
wypehiajacego dwie trzecie pola tarczy i unoszacego si¢ nad trzema bigkitnymi, falistymi, rownolegtymi
liniami wyobrazajacymi ramiona rzeki Stupi, wypetiajacymi dolng cz¢s¢ tarczy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Pomorskiego

Poz. 63

Flage Slupska stanowi prostokatny bialy plat tkaniny o proporcjach 8:5, obustronnie jednakowy,

Zakacznik Nr 2a do Statutu Miasta Stupska

Wadr i opis flagi Miasta Slupska

z czerwonymi pasami breegowymi o szerokodei 0,22 wartodel diugszego boku,
Na fladze znajduje sie centralnie umicjscowiony Herb Shupska w proporcji wysokodei do szerokodei
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Zakacznik Nr 3 do Statutu Miasta Stupska

Wzébr i opis pieczeci

1) Pieczegcia Rady Miejskiej jest okragla pieczeé o srednicy 35 milimetréw z godlem herbowym
posrodku i napisem w otoku:

"Rada Miejska w Stupsku”.

2) Pieczgcia Prezydenta Miasta jest okragla pieczgé o érednicy 35 milimetréw z godlem panstwo-
wym posrodku i napisem w otoku:

"Prezydent Miasta Shupska"
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Zakacznik Nr 4 do Statutu Miasta Stupska

Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Slupsku

§1.

Komisja Rewizyjna, zwana dalej "Komisja", jest organem Rady Miejskiej w Stupsku powolanym do
przeprowadzania kontroli dziatalno$ci Prezydenta oraz podporzadkowanych mu jednostek organizacyjnych.

§2.

1. Komisja pracuje wedlug rocznego planu pracy, ktory przedstawia Radzie do zatwierdzenia przed
rozpoczeciem roku.

2. Rada moze zleci¢ Komisji przeprowadzenie kontroli o charakterze doraznym.

3. Rada, zlecajac Komisji przeprowadzenie kontroli, okresla szczegdtowo zakres i przedmiot kontroli oraz
termin jej przeprowadzenia.

§ 3.

Komisja wramach kontroli inadzoru bada pod wzgledem Ilegalnosci, rzetelnosci, gospodarno$ci
i celowosci dziatalno$¢ gospodarcza, finansowa i organizacyjno-administracyjng kontrolowanych jednostek,
aw szczegolnosci realizacje uchwat Rady Miejskiej, okre$lajacych podstawowe kierunki spoteczno-
gospodarczej dziatalno$ci Miasta.

§ 4.

Komisja wystepuje z wnioskiem o absolutorium dla Prezydenta Miasta.

§ 5.

Przewodniczacy Komisji zawiadamia kierownika jednostki kontrolowanej o zamiarze przeprowadzenia
kontroli co najmniej na 7 dni przed terminem jej rozpoczgcia. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
Komisja moze termin ten skrocic.

§ 6.

1. Kontrole przeprowadza wyloniony przez Komisj¢ sposrod jej czlonkow zespot kontrolujacy, liczacy
nie mniej niz dwoch cztonkow.

2. Czlonkowie zespotu kontrolujacego przeprowadzaja kontrole na podstawie imiennego upowaznienia,
w ktorym winny by¢ rowniez wyszczeg6lnione: przedmiot, zakres i termin kontroli.

3. Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli podpisuje Przewodniczacy Komisji.

4. Kontrolujacy podlega wytaczeniu od udziatu w kontroli, jezeli wyniki kontroli moga dotyczy¢ jego
roszczen, praw lub obowigzkéw albo roszczen, praw lub obowigzkéw jego matzonka, krewnych
i powinowatych badz os6b zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli. Kontrolujacy moze
by¢ wylaczony rowniez w razie stwierdzenia innych przyczyn, ktére moga mie¢ wptyw na bezstronnos$¢ jego
postepowania.

§7.
W ramach przeprowadzanej kontroli zespot kontrolujacy uprawniony jest do:

1) wstepu do pomieszczen oraz innych obiektow jednostki kontrolowanej,
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2) wgladu do akt i dokumentéw znajdujacych si¢ w kontrolowanej jednostce, a zwigzanych z przedmiotem
kontroli,

3) zabezpieczania dokumentéw oraz innych dowodow,

4) wnioskowania do Rady Miejskiej o spowodowanie powolania bieglego do zbadania spraw bedacych
przedmiotem kontroli,

5) zwracania si¢ do pracownikow kontrolowanej jednostki o ustne lub pisemne wyjasnienia w sprawach
dotyczacych przedmiotu kontroli,

6) przyjmowania o$wiadczen od pracownikoéw kontrolowanej jednostki.

§8.

Kierownik jednostki kontrolowanej ma obowiazek:

1) zapewnienia kontrolujacym odpowiednich warunkéw i $rodkow niezbednych do sprawnego
przeprowadzenia kontroli,

2) pisesmnego uzasadnienia odmowy udostepnienia zespotowi kontrolujacemu dokumentow objetych
tajemnicg panstwowa.

§9.
1. Podczas dokonywania czynnosci kontrolnych zespot kontrolujacy winien przestrzegac:
1) przepiséw bhp obowiazujacych na terenie kontrolowanej jednostki,
2) przepisOw o postepowaniu z wiadomosciami zawierajacymi tajemnice panstwowa i stuzbowa.
2. Dzialalnos¢ zespotu kontrolujgcego nie moze naruszaé obowigzujacego w jednostce kontrolowanej
porzadku pracy.
§ 10.

1. Z przebiegu kontroli zespot kontrolujacy sporzadza protokol, ktory podpisuja wszyscy jego czlonkowie
oraz kierownik jednostki kontrolowane;.

2. Protokoét pokontrolny powinien zawierac:
1) nazwe jednostki kontrolowanej oraz dane osobowe jej kierownika,
2) imiona i nazwiska oséb kontrolujacych,
3) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli,
4) date kontroli ze wskazaniem czasu jej trwania,
5) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

6) ustalenie nieprawidtowosci 1uchybien oraz skutkow iprzyczyn ich powstania, jak roéwniez osob
odpowiedzialnych za ich powstanie,

7) ewentualne wyjasnienie kierownika jednostki kontrolowanej,
8) wykaz zalgcznikow.

3. Kopie protokotu otrzymujg Przewodniczacy Rady Miejskiej i1 kierownik jednostki kontrolowane;.

§ 11.

Komisja kieruje do kontrolowanych jednostek oraz w kazdym przypadku do Prezydenta Miasta wystapienia
pokontrolne zawierajagce uwagi i wnioski dotyczace stwierdzonych nieprawidlowos$ci, propozycje zapobiegania
im na przyszio$¢ oraz usprawnienia dziatalnosci, ktora byta przedmiotem kontroli.
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§ 12.

1.Dwa razy wroku, w terminie ustalonym przez Przewodniczacego, Komisja przedstawia Radzie
sprawozdanie ze swej dziatalno$ci.

2. Sprawozdanie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:

1) zwigzty opis wynikow kontroli ze wskazaniem Zrodet i przyczyn ujawnionych nieprawidtowosci oraz osob
odpowiedzialnych za ich powstanie,

2) wnioski zmierzajace do usuni¢cia nieprawidtowosci.

§ 13.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym regulaminie stosuje si¢ odpowiednie przepisy Regulaminu
Pracy Rady Miejskie;.
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Zakacznik Nr 5 do Statutu Miasta Stupska

Regulamin pracy Rady Miejskiej w Stlupsku

§1.

1. Regulamin stanowigcy zatacznik do Statutu Miasta Shupska okresla organizacje wewnetrzna, tryb
dziatania Rady Miejskiej i jej organow.

2. Rada Miejska i Komisje dzialaja na podstawie zatwierdzonych planéw pracy.

§ 2.
1. Wewnetrznymi organami Rady sa:
1) Przewodniczacy,
2) Komisje stale i dorazne.
2. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych.
§ 3.

1. Rada wybiera Przewodniczacego na pierwszej sesji rozpoczynajacej si¢ kadencji.
2. Przewodniczacy organizuje prace Rady i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, jego obowiazki przejmuje Wiceprzewodniczacy.

§ 4.

1. Do realizacji okreslonych zadan Rada powotuje Komisje stale i dorazne.
2. Wykaz Komisji stalych oraz przedmiot ich dziatania okresla zatacznik Nr 8 do Statutu.

3. Rada moze w ciggu swej kadencji, droga uchwaly, zwigkszy¢ lub zmniejszy¢ liczbe statych Komisji
Rady.

§ 5.

1. Zadaniem Komisji, w zakresie przedmiotu dla ktoérego =zostaly powolane, jest w szczegdlnosci
opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazywanych przez Rade, Przewodniczacego oraz Prezydenta.

2. Projekty uchwal wniesione do Rady Przewodniczacy kieruje do wiasciwych Komisji w celu
zaopiniowania.

3. Na wniosek radnego Komisja moze zaopiniowac projekt uchwaty do niej nie skierowany.

§ 6.

1. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje Przewodniczacy Rady.

2. Przewodniczacego Komisji i Wiceprzewodniczacych wybiera i odwotuje Rada na wniosek Komisji.

§7.

1. Przewodniczacy Komisji zwoluje jej posiedzenia, atakze organizuje prace Komisji i kieruje
dziatalnoscia.

2. Prawo zwoltywania posiedzenia Komisji przystuguje ponadto Przewodniczacemu Rady w nastgpujacych
przypadkach:
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1) gdy na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Komisji Przewodniczacy Komisji nie zwotuje posiedzenia
w ciggu siedmiu dni;

2) gdy Przewodniczacy Komisji nie zwotuje posiedzenia przez kwartat.

§8.
1. Cztonkowie Komisji potwierdzaja swoj udzial w posiedzeniach podpisem na li§cie obecnosci.
2. W posiedzeniu Komisji biorg udzial jej czlonkowie oraz osoby zaproszone przez Przewodniczacego
Komisji.
3. W posiedzeniach Komisji moga uczestniczy¢: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy, Prezydent
Miasta, jego zastgpcy oraz radni nie bedgcy jej cztonkami — bez prawa glosowania.
4. Obradom Komisji moga przystuchiwac si¢ osoby inne, niz wymienione w ust. 1, 21 3.

5. Komisje moga odbywaé wspolne posiedzenia.

6. Komisja Rewizyjna moze wylaczy¢ jawnos$¢ obrad w sytuacji, gdy naruszaloby to dobra chronione
ustawa.

§9.

Komisja wyraza stanowisko zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

§ 10.
1. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
1) stwierdzenie prawomocnosci obrad,
2) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
3) przyjecie porzadku obrad,
4) stanowisko Komisji.
Sprawy wymienione w punktach 2), 3) i 4) wymagajg odr¢bnych glosowan.

2. Na zyczenie cztonka Komisji, w protokole moze by¢ zawarta tre$¢ jego stanowiska, zdanie odrgbne lub
gtos w dyskusji.

3. Protokot nie zawiera opisu dyskusji z zastrzezeniem ustepu 2.

§11.
Przed zakonczeniem roku kalendarzowego Komisje przedktadaja Radzie plany pracy na rok nastepny,
a sprawozdania z dziatalnosci co najmniej raz w roku w terminie ustalonym przez Przewodniczacego.
§12.

Komisje dorazne rozwiazuja si¢ po wypetnieniu zadania i przyj¢ciu przez Rad¢ koncowego sprawozdania.

§ 13.

1. Klub radnych moze utworzy¢ co najmniej 2 radnych, wybierajac sposrdd siebie przewodniczacego
klubu.

2. Klub radnych dziata zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem.
3. Przewodniczacy klubu radnych przedktada Przewodniczagcemu Rady imienny sktad klubu radnych.
4. Radny moze naleze¢ tylko do jednego klubu radnych.

§ 14.
1. Sesje zwoluje Przewodniczacy Rady.
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2. O terminie i miejscu obrad Rady Miejskiej powiadamia si¢ radnych najpdzniej na siedem dni przed
terminem obrad. Doreczanie radnym zawiadomien o sesji i materiatow jej dotyczacych moze odbywac sig
w trybie elektronicznym.

3. Siedmiodniowy termin, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajacym nie dotyczy sesji zwotywanych na
wniosek Prezydenta lub co najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady.

4. W zawiadomieniach o sesji nalezy poda¢ porzadek obrad oraz dotaczy¢ projekty uchwat i inne niezbedne
materiaty zwigzane z porzadkiem obrad."

5. Przewodniczacy Rady Miejskiej podaje do publicznej wiadomos$ci informacj¢ o terminie, miejscu
i przedmiocie obrad Rady.
§ 15.
Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady Miejskiej w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta ustala liste 0sob
zaproszonych na sesje.
§ 16.

Ilekro¢ w rozdziale tym mowa jest o "Przewodniczacym" - nalezy przez to rozumie¢ prowadzacego obrady.

§17.
Sesje Rady sg jawne.

§ 18.

1. Sesj¢ otwiera Przewodniczacy formuta: "Otwieram sesj¢ Rady Miejskiej w Stupsku" i wyznacza
sekretarza obrad sposrod radnych.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza prawomocnos$¢ obrad.

3. Obrady sg prawomocne jezeli uczestniczy w nich co najmniej potowa sktadu Rady.

§ 19.

1. W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia, Przewodniczacy oglasza, iz od tego
momentu Rada nie moze podejmowac uchwal, z tym ze uchwaty podjete do tego momentu zachowuja moc.

2. Jezeli w porzadku obrad pozostaty do podjecia uchwaty i nadal brak quorum, Przewodniczacy przerywa
obrady i wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej sesji.

3. Fakt przerwania obrad oraz imiona inazwiska radnych, ktorzy opuscili obrady odnotowuje si¢
w protokole.
§ 20.
1. Sesja odbywa si¢ w zasadzie na jednym posiedzeniu.
2. Na wniosek Przewodniczacego Rada moze postanowi¢ o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad
w innym terminie na drugim posiedzeniu tej samej sesji.
§ 21.
1. Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Przewodniczacy przedstawia porzadek obrad.

2. Z wnioskiem o zmian¢ porzadku obrad moze wystapi¢ kazdy radny, a takze Prezydent.

§ 22.

Porzadek obrad sesji winien zawiera¢ co najmnie;j:

D Uchwalg XXXI1/441/13 z dnia 30.01.2013 skres§lono drugie zdanie w ust. 4
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1) przyjecie protokotu z poprzedniej sesji,
2) sprawozdanie Prezydenta z wykonania uchwat Rady,
3) podjecie uchwat,

4) interpelacje izapytania radnych, z wyjatkiem sesji zwotywanych na wniosek Prezydenta lub 1/4
ustawowego sktadu Rady.

§ 23.

1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedlug porzadku obrad, otwierajac i zamykajac dyskusje nad kazdym
z punktow. W uzasadnionych przypadkach moze dokonaé¢ zmian kolejnosci realizacji poszczegolnych punktow
porzadku obrad, po uzyskaniu akceptacji Rady. Przewodniczacy moze powierzy¢ prowadzenie obrad
Wiceprzewodniczacemu Rady.

2. Przewodniczacy udziela glosu wedhig kolejnosci zgloszen, ztym ze Przewodniczacy Komisji
wlasciwych dla przedmiotu obrad oraz Prezydent moga otrzymacé prawo glosu poza kolejnoscia.

3. Woystapienia radnych w dyskusji — nie wigcej niz dwukrotnie w tej samej sprawie - nie moga trwac
dhuzej niz 2 minuty, z wyjatkiem wystgpien w imieniu Klubu lub Komisji, ktére nie mogg przekracza¢ 5 minut.
Mowcy przystuguje prawo zabrania glosu w formie repliki, ktorej czas trwania nie moze przekracza¢ 1 minuty.
Laczny czas wystgpienia w sprawie interpelacji lub zapytania nie moze przekracza¢ 10 minut.
W uzasadnionych przypadkach w kazdej sprawie Przewodniczacy Rady moze wyrazi¢ zgode na przekroczenie
czasu wypowiedzi.

4. Przewodniczacy poddaje pod glosowanie wnioski radnych zgtoszone podczas sesji.

§ 24.

1. Przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscig w sprawie wnioskéw formalnych, takich jak:
1) stwierdzenie quorum,
2) zdjecie okreslonego tematu z porzadku obrad,
3) zakonczenie dyskusji i podjgcia uchwaty,
4) ponowne przeliczenie gtosow,
5) powtorzenie glosowania (reasumpcja),
6) ogloszenie przerwy w obradach.

2. Powtorzenie gtosowania (reasumpcja) nastepuje na uzasadniony wniosek, po uzyskaniu akceptacji Rady.

3. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie wnioski formalne.

§ 25.

Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu osobom zaproszonym na posiedzenie Rady.

§ 26.

Na wniosek radnego Przewodniczacy przyjmuje do protokotu sesji wystapienie radnego zgloszone na
pismie, lecz nie wygloszone w toku obrad, informujac niezwlocznie Radeg.

§27.

1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, dbajagc oto, aby wypowiedzi dotyczyly
meritum sprawy.

2. Jezeli temat, sposob wystapienia albo zachowanie radnego zaktdcaja porzadek obrad, Przewodniczacy
przywotuje radnego "do porzadku", a gdy przywolanie nie odnosi skutku, moze odebra¢ mu glos. Fakt taki
odnotowuje si¢ w protokole sesji.
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3. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom, ktore swoim
zachowaniem lub wystapieniami zaklocajg porzadek obrad badz naruszaja powagg sesji.

§ 28.
1. Podjecie uchwat przez Rade Miejska na sesji odbywa si¢ wedlug nastepujacej procedury:
1) przedstawienie projektu uchwaty,
2) przedstawienie opinii Komisji Rady,
3) prezentacja stanowiska Prezydenta w sprawie opinii i wnioskow Komisji,
4) dyskusja,

5) glosowanie poprawek do projektu uchwaly zgtoszonych przez Komisje i radnych. W pierwszej kolejnosci
glosuje si¢ poprawki najdalej idace.
6) glosowanie nad projektem uchwaly po przegtosowanych poprawkach.

n "

2. Przewodniczacy stwierdza fakt podjecia lub nie podjecia uchwaty, podajac liczbe glosow "za",

"przeciw" i "wstrzymujacych sig".
§ 29.
1. Sprawozdanie z wykonania uchwat Prezydent Miasta sktada po dwoch miesigcach po ich podjeciu.

2. Nie rzadziej niz co pot roku Prezydent Miasta sktada sprawozdanie o niezrealizowanych uchwatach oraz
przyczynach ich niezrealizowania.

3. Rada przyjmuje sprawozdanie w drodze glosowania.

§ 30.

1. W sprawach niecierpigcych zwloki lub o istotnym znaczeniu dla Miasta radnemu przyshuguje prawo
ztozenia interpelacji bezposrednio na sesji, a mi¢dzy sesjami w Biurze Rady Miejskie;j.

2. Interpelacja powinna zawierac krotkie przedstawienie stanu faktycznego bedacego jej przedmiotem oraz
wynikajace z niego pytania kierowane do Prezydenta Miasta.

3. Prezydent Miasta udziela odpowiedzi na sesji, ana zyczenie radnego pisemnie — zgodnie
z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Stupsku.

§ 31.
1. Radny moze sktada¢ wnioski i zapytania.

2. Zapytanie sktada si¢ na piSmie w Biurze Rady Miejskiej lub ustnie na sesji w odpowiednim punkcie
porzadku obrad.

3. W razie niemozno$ci udzielenia odpowiedzi na zapytanie w trakcie sesji, musi by¢ ona udzielona
zglaszajacemu na pismie, w ciggu siedmiu dni, za posrednictwem Biura Rady Miejskie;j.
§ 32.

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesje, wypowiadajac formule: "Zamykam sesje
Rady Migjskiej w Stupsku”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza si¢ za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ustepu 2. dotyczy takze sesji, ktora objeta wigcej niz jedno posiedzenie.

§ 33.

1. Z kazdej sesji Rady sporzadza si¢ protokol, ktory powinien odzwierciedlac¢ jej rzeczywisty przebieg, a w
szczegolnosci zawierac:
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1) numer, dat¢ imiejsce odbywania sesji, godzing jej rozpoczegcia izakonczenia oraz imi¢ inazwisko
Przewodniczacego, Sekretarza obrad i protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnos$ci posiedzenia,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej ses;ji,
4) porzadek obrad,

5) wyniki glosowan,

6) stwierdzenia podjecia uchwat,

7) dostowny zapis przebiegu obrad (na podstawie nagrania), a takze w zatacznikach - listy obecnosci, pelne
teksty projektow uchwat, opinii Komisji, stanowisk Prezydenta Miasta, podjetych uchwal, przedtozonych
sprawozdan oraz innych materialow rozpatrywanych przez Rade jak réwniez nie wygloszone pisemne
wystgpienia.

2. Protokot powinien by¢ udostepniony do wgladu w Biurze Rady Miejskiej najp6zniej na trzy dni przed
terminem kolejnej ses;ji.

3. Radny oraz kazdy uczestnik obrad bioracy udzial w dyskusji moze zgtosi¢ zastrzezenia lub poprawki do
sporzadzonego protokotu nie podzniej niz do chwili rozpoczgcia nastepnej sesji. O ich uwzglednieniu rozstrzyga
Rada.

4. Protokot, do ktérego nie wniesiono zastrzezen lub poprawek, uwaza si¢ za przyjety. Przyjecie protokotu
potwierdza podpisem Przewodniczacy Rady Iub przewodniczacy obradom Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz
obrad.

5. Przyjety protokot z sesji jest dokumentem dostepnym do publicznego wgladu.

§ 34.

1. Sprawy rozpatrywane na sesjach Rada rozstrzyga podejmujac uchwaly, ktéore sa odrgbnymi
dokumentami z wyjatkiem uchwat o charakterze proceduralnym, odnotowanych w protokole ses;ji.

2. W sprawach uzasadnionych swoim ogdlnospotecznym charakterem Rada moze podejmowac rezolucje
i apele.
§ 35.

1. Projekt uchwaty powinien zawieraé:
1) przedmiot regulacji,
2) podstawe prawna,
3) proponowane uregulowania,
4) wykonawce uchwaty,
5) termin i sposob wejscia uchwaty w zycie,
6) uzasadnienie podjgcia uchwaty,
7) akceptacj¢ prawna.

2. Uzasadnienie projektu uchwaty powinno zawierac:
1) przedstawienie istniejgcego stanu w dziedzinie, ktéra ma by¢ normowana,
2) wyjasnienie potrzeb i celu podjecia uchwaty,
3) wykazanie r6znic miedzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym,
4) charakterystyke przewidywanych skutkow spotecznych i gospodarczych,
5) skutki finansowe zwigzane z wej$ciem w zycie uchwaly,

6) zrodia finansowania.
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3. Projekt uchwaly, przed rozpatrzeniem na sesji, Przewodniczacy przekazuje Komisjom do
zaopiniowania. Za zgoda Rady Przewodniczacy moze przedstawi¢ na sesji do rozpatrzenia projekt uchwaty
nie przekazany wczesniej do zaopiniowania Komisjom.

§ 36.

1. Inicjatywe uchwalodawcza, poza podmiotami wskazanymi w przepisach szczego6lnych, posiada
Przewodniczacy, Prezydent, Komisje, Kluby radnych, grupa co najmniej 5 radnych oraz 400 mieszkancow
wpisanych do rejestru wyborcow miasta Shupska.

2. Inicjatywa uchwatodawcza winna by¢ zgtoszona na pismie.

3. Do projektu uchwaty zglaszanego z inicjatywy mieszkancoéw nalezy dotaczyc¢ liste 0s6b upowaznionych
do kontaktéow w imieniu inicjatorow oraz liste osob popierajacych inicjatywe uchwalodawcza zawierajaca
nastepujace dane wnioskodawcow: imig, nazwisko, adres zamieszkania, PESEL, podpis. W naglowku kazdej
z ponumerowanych stron listy powinien by¢ umieszczony zapis okreslajacy przedmiot uchwaty.

4. Projekt uchwaty z inicjatywy mieszkancow sktada si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Stupsku,
ktory kieruje projekt pod obrady Rady w ciagu trzech miesigcy od jego przedtozenia.
§37.

1. Uchwaty Rady winny by¢ zredagowane w sposob czytelny, odzwierciedla¢ ich rzeczywistg tres¢
i zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) date, numer i tytul,

2) podstawe prawna,

3) okreslenie przedmiotu,

4) okreslenie organu, ktéremu powierza si¢ wykonanie uchwaty,
5) termin wej$cia w zycie uchwaly.

2. Uchwatly mogg zawiera¢ rowniez inne elementy, jak na przyktad: opisowa tres¢ wstepna, okreslenie
sposobu opublikowania, przepisy przejsciowe i derogacyjne, uzasadnienie.

3. Uchwaty Rady podpisuje prowadzacy obrady.

§ 38.
Uchwaty numeruje si¢ uwzgledniajac numer sesji (cyframi rzymskimi), kolejny numer uchwaty (cyframi
arabskimi) i rok podjecia uchwaty.
§ 39.
1. Biuro Rady Miejskiej zapisuje podjete uchwaty w rejestrze i przechowuje wraz z protokotami sesji.

2. Uchwaty i wyciagi z protokotu Biuro Rady Miejskiej przekazuje Prezydentowi Miasta do realizacji.

§ 40.

1. Prezydent rozpatruje opinie iwnioski Komisji dotyczace projektow uchwal iprezentuje swoje
stanowisko w tej sprawie podczas przedstawiania projektu uchwaty na sesji.

2. W przypadku zgloszenia autopoprawki do projektu uchwaty rozeslanego radnym przed sesja,
wnioskodawca winien przed glosowaniem przedstawi¢ pelng tre$¢ zmienionego uregulowania.

3. W przypadku zgloszenia na sesji poprawki przez inny uprawniony podmiot, ustgp 2. stosuje si¢
odpowiednio.

§ 41.

W glosowaniu biorg udzial wytacznie radni.
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§ 42.

1. Glosowanie odbywa si¢ przez podniesienie r¢ki oraz przyci$nigcie odpowiedniego przycisku urzadzenia
do liczenia glosow.

2. W razie braku mozliwo$ci przeprowadzenia glosowania przy pomocy urzadzenia do liczenia glosow,
prowadzacy obrady moze zarzadzi¢ glosowanie przez podniesienie r¢ki i obliczenie gloséw przez Sekretarza
obrad.

3. Wyniki glosowania jawnego oglasza prowadzacy obrady.

§ 43.
1. W przypadkach wskazanych przez ustawy stosuje si¢ gtosowanie tajne.

2. Gtlosowanie tajne przeprowadza wybrana sposrod radnych komisja skrutacyjna, pod przewodnictwem
jednego z jej cztonkow.

3. W glosowaniu tajnym radni glosuja za pomoca ostemplowanych kart do gltosowania wedtug zasad
zaproponowanych kazdorazowo przez komisj¢ skrutacyjna iprzyjetych przez Radg, asamo glosowanie
przeprowadza si¢ wyczytujac kolejno radnych z listy obecnosci.

4. Po przeliczeniu gltoséw przewodniczacy komisji skrutacyjnej odczytuje protokot, podajac wyniki
glosowania.

5. Na podstawie wynikow tajnego glosowania, ogloszonych przez komisje skrutacyjna, przewodniczacy
obrad stwierdza podjecie przez Radg uchwaty.

§ 44.

Przewodniczacy Rady zapewnia przestrzeganie postanowien niniejszego Regulaminu.
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Zalacznik Nr 6 do Statutu Miasta Stupskal)

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH MIASTA

Rozdzial 1.
JEDNOSTKI BUDZETOWE

1) Miodziezowy Dom Kultury w Stupsku
2) Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Stupsku
3) Dom Pomocy Spotecznej ,,Lesna Oaza” w Shupsku
4) Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Stupsku
5) Izba Wytrzezwien w Stupsku
6) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. UNICEF w Stupsku
- Szkota Podstawowa Specjalna nr 11 w Stupsku
- Gimnazjum Specjalne nr 7 w Stupsku
- Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 7 w Stupsku
- Szkota Przysposabiajaca do Pracy nr 1 w Stupsku
7) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stupsku
8) Srodkowopomorskie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Tadeusza Kotarbinskiego w Stupsku
- Szkota Policealna dla Dorostych nr 1 w Stupsku
- I Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Stupsku
- VII Uzupehiajgce Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Stupsku
- Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych nr 2 w Shupsku
- Gimnazjum dla Dorostych w Stupsku
- Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego w Stupsku
9) Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Stupsku
10) I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Bolestawa Krzywoustego w Stupsku
11) IV Liceum Ogo6lnoksztatcgce im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Stupsku
12) V Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Zbigniewa Herberta w Stupsku
13) Zespot Szkot Ogolnoksztatcaecych nr 2 w Stupsku
- Gimnazjum z Oddzialami Dwuj¢zycznymi nr 3 im. Adama Mickiewicza w Stupsku
- II Liceum Ogolnoksztalcace z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Adama Mickiwcza w Stupsku
14) Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 3 w Stupsku
- Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi nr 6 im. Ireny Sendler w Stupsku
- III Liceum Ogolnoksztatcace z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii Sktodowskiej-Curie w Stupsku
15) Zespot Szkot Technicznych w Stupsku

- Technikum nr 3 w Stupsku

D zm.zal nr 6 uchwalg Rady Miejskiej w Stupsku Nr XL/576/13 z 25.09.2013
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- Zasadnicza Szkota Zawodowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 3 w Stupsku
16) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Noblistow Polskich w Stupsku
- Technikum nr 1 w Stupsku
- Zasadnicza Szkota Zawodowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 1 w Stupsku
17) Zespot Szkot Mechanicznych i Logistycznych im.inz. Tadeusza Tanskiego w Stupsku
- Technikum nr 4 w Stupsku
- Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 4 w Shupsku
18) Zespot Szkot Ekonomicznych i Technicznych im. Stanistawa Staszica w Stupsku
- Technikum nr 5 w Stupsku
- Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 5 w Stupsku
19) Zespot Szkot Budowlanych im. Inzynieréw Polskich w Stupsku
- Technikum nr 2 w Stupsku
- Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 2 w Stupsku
20) Gimnazjum nr 1 im. Roberta Schumana w Stupsku
21) Gimnazjum nr 2 im. Ks. Jana Twardowskiego w Stupsku
22) Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi nr 4 im. Orta Biatego w Stupsku
23) Gimnazjum nr 5 im. Sejmu Polskiego w Stupsku
24) Szkota Podstawowa nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Stupsku
25) Szkota Podstawowa nr 2 im. Tadeusza Kosciuszki w Stupsku
26) Szkota Podstawowa nr 3 im. Janusza Korczaka w Stupsku
27) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 4 im. Gustawa Morcinka w Stupsku
28) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 5 im. Gryfitow w Stupsku
29) Szkota Podstawowa nr 6 im. Ludwika Warynskiego w Shupsku
30) Szkota Podstawowa nr 8 im. Zotnierzy Armii Krajowej w Stupsku

31) Szkota Podstawowa z Oddziatami Przyszpitalnymi nr 9 im. kmdra por. Stanistawa Hryniewieckiego
w Shupsku

32) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 10 im. Polonii w Stupsku
33) Przedszkole Miejskie nr 1 w Stupsku

34) Przedszkole Miejskie nr 2 w Shupsku

35) Przedszkole Migjskie nr 3 w Stupsku

36) Przedszkole Migjskie nr 4 ,, Krolestwo Skrzatow" w Stupsku
37) Przedszkole Miejskie nr 5 w Stupsku

38) Przedszkole Migjskie nr 6 w Stupsku

39) Przedszkole Migjskie nr 7 w Shupsku

40) Przedszkole Miejskie Integracyjne nr 8 w Stupsku

41) Przedszkole Miejskie nr 9 ,,Akademia Usmiechu" w Stupsku
42) Przedszkole Migjskie nr 10 ., Swiat Fantazji" w Stupsku

43) Przedszkole Migjskie nr 11 ,,Calineczka" w Stupsku

44) Przedszkole Miejskie nr 12 ,,Niezapominajka" w Stupsku
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45) Przedszkole Migjskie nr 15 w Shupsku

46) Przedszkole Miejskie nr 19 w Shupsku

47) Przedszkole Miejskie nr 23 ,,Promyczek" w Stupsku

48) Przedszkole Migjskie nr 24 ,,Stupski Niedzwiadek Szczescia" w Stupsku

49) Przedszkole Miejskie nr 25 ,,Kubu$§ Puchatek" w Stupsku

50) Przedszkole Miejskie nr 31 ,,Bajkowa Kraina" w Stupsku

51) Przedszkole Migjskie z Oddziatami Integracyjnymi nr 32 ,,Teczowa Dolina" w Stupsku
52) Zarzad Infrastrukury Miejskiej w Stupsku

53) Stupski Osrodek Sportu i Rekreacji w Stupsku

54) Biuro Urbanistyczne Miasta Stupska

55) Centrum Administracyjne Placowek Socjalizacyjnych ,,M6j Dom — Moja Przysztos¢” w Stupsku
56) Zespot Ztobkéw Miejskich

Rozdzial 2.
OSOBY PRAWNE

1) Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej — Spoétka z 0.0. w Stupsku

2) Sydkraft EC Stupsk Spotka z 0.0.- udziaty

3) Wodociagi Stupsk — Spoétka z 0.0. w Stupsku

4) Zaktad Naprawczy Mechanizacji Rolnictwa — Spoétka z o0.0. w Stupsku - udziaty
5) Stupskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Spotka z o.0. z siedzibg w Stupsku
6) Polska Filharmonia ,,Sinfonia Baltica” w Stupsku

7) Panstwowy Teatr Lalki ,,Tgcza” w Stupsku

8) Stupski Osrodek Kultury w Stupsku

9) Mtodziezowe Centrum Kultury w Stupsku

10) Migjska Biblioteka Publiczna im. Marii Dabrowskiej w Stupsku

11) Miejski Zaktad Komunikacji Spotka z o.0. z siedziba w Shupsku

12) Samodzielny Publiczny Miejski Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stupsku

13) Przedsi¢biorstwo Gospodarki Mieszkaniowej Spotka z 0.0. w Stupsku

14) Nowy Teatr im.Witkacego w Stupsku

15) Pomorski Fundusz Pozyczkowy Sp. z 0.0. - udziaty

16) Pomorski Regionalny Fundusz Poreczen Kredytowych Sp. z o0.0. - udziaty

17) Rejonowy Zarzad Inwestycji w Stupsku Spotka z o.o.

18) Pomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. - akcje

19) Agencja Promocji Regionalnej ,,Ziemia Stupska" Spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig w Stupsku.”



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Pomorskiego -25- Poz. 63

Zakacznik Nr 7 do Statutu Miasta Stupska

1. Komenda Miejska Policji w Stupsku
2. Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Shupsku
3. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Stupsku

4. Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Stupsku
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Zakacznik Nr 8 do Statutu Miasta Stupska

1. Komisja Rewizyjna - dziata w ilo$ci minimum 5 osob, w szczegdInosci w zakresie kontroli Prezydenta
1 podlegtych mu Jednostek wedlug regulaminu stanowigcego zalgcznik Nr 4 do Statutu Miasta Stupska.

2. Komisja Budzetu, Rozwoju Gospodarczego i Promocji Miasta — dziala w ilo§ci minimum 5 oséb,
w szczegolnosci w zakresie:

1) planowania gospodarczego, finansowego, budzetu miasta,

2) promocji miasta, w tym integracji europejskiej,

3) dziatalnos$ci gospodarczej w szerokim zakresie, w tym handlem i ustugami,
4) walki z bezrobociem,

5) zagospodarowania przestrzennego,

6) budownictwa,

7) inwestycji.

3. Komisja Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska - dziala wilosci minimum 5 osob,
w szczegolnosci w zakresie:

1) gospodarowania komunalnymi zasobami mieszkaniowymi i uzytkowymi,
2) organizacji i funkcjonowania komunalnych firm uzytecznosci publiczne;j,
3) modernizacji i budowy infrastruktury komunalne;j,

4) ochrony srodowiska naturalnego cztowieka.

4. Komisja O$wiaty, Kultury, Sportu i Turystyki — dziala w iloSci minimum 5 os6b, w szczego6lnosci
w zakresie:

1) funkcjonowania placowek o$wiaty,
2) wychowania i ksztatcenia dzieci i mtodziezy,
3) funkcjonowania placéwek kultury oraz obiektoéw sportowych,
4) rozwoju sportu, rekreacji 1 turystyki.
5. Komisja Zdrowia i Spraw Spolecznych - dziala w ilo$ci minimum 5 0s6b, w szczegolnosci w zakresie:
1) funkcjonowania stuzby zdrowia i opieki spotecznej,
2) ochrony zdrowia,
3) wspierania organizacji samopomocowych,
4) rozwigzywania problemow wynikajacych z bezrobocia.

6. Komisja Porzadku Publicznego, Przestrzegania Prawa i Spraw Obywatelskich - dziala w ilosci
minimum 5 0s6b, w szczegolnosci w zakresie:

1) przestrzegania aktow prawa miejscowego,
2) porzadku publicznego na obszarze Miasta Stupska,
3) obszaréw patologii spotecznych dzieci, mtodziezy i dorostych,

4) spraw obywatelskich nie objetych przedmiotem dzialania komisji merytorycznych.
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